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Kolding Kommunes Vision:

Sammen designer vi livet.

Sammen designer vi muligheder for et bedre liv iveerkseetteri, social udvikling,
uddannelse og viden

Mal:

| Midtbyens Bgrnehus trives alle barn, de udvikler selvvaerd, livsglaede og handlekratft.
Vi er en professionel ledet institution med professionelle ansatte, som med ligeveerd og
anerkendelse, skaber trygge og udviklende rammer for alle bgrn.

Vi har inkluderende og respektfulde feellesskaber.

Personalet har et hgjt fagligt niveau, arbejder med evidensbasseret viden, og gar brug
af ny teori pa bgrneomradet.

Det paedagogiske grundlag, bgrnesyn, dannelse- og laeringssyn, afspejler sig tydeligt i
hverdagen med bgrnene.

Midtbyens Bgrnehus er et bgrnehus med hgj kvalitet for alle bgrn.

Midtbyens Bgrnehus er en god arbejdsplads hvor personalet trives og udvikler sig.
Foreeldretilfredsheden er hg;j.

Sygefraveeret er lavt.

Delmal:

- KRAP integreres som en naturlig del af vores hverdag

- De fysiske laeringsmiljger forbedres Igbende, inde som ude.

- KIDS bruges som observations redskab, og alle paedagoger leerer det.

- Vi arbejder med det paedagogiske grundlag i den styrkede leereplan.

- Vi arbejder med det nye Bgrne-og unge syn

- Vi arbejder med vores dannelsessyn

- Vi arbejder med vores leeringssyn, og det brede laeringssyn.

Vi arbejder med resultaterne fra T4, hvor vi i ar har udvalgt falgende:

Seerlig fokus pa barns sprog.
Seerlig fokus pa bgrns sociale kompetencer

- Vivil arbejde med kompetencepakken Rutinepaedagogik

- Vivil arbejde med kompetencepakken Rum og leering.



