Referat bestyrelsesmgde

Dato: Mandag d. 3/3-25 kl. 17.00-19.00
Ordstyrer: Lotte A
Referent: Mette H

Afbud: Henriette, Charlotte, Kasper

Dagsorden:

Punkt

B/O/D

Tidspunkt

1. Vi gar en runde pa legepladsen og ser pa hvad der
skal laves til kommende arbejdsdag.

Der blev lavet en liste, som MH renskriver. Listen
gennemgas med personalet. Personalet kommer
ogsa med arbejdsopgaver til arbejdsdagen.

17.00-17.20

Godkendelse af referat og dagsorden

17.20-17.25

3. @konomi

Bgrnetallet er stigende — vi oplever stor
efterspgrgsel pa bade vuggestue og bgrnehave.

Budget 2025 er fint. Vi har to langtidssygemeldinger.

17.25-17.30

4, Pzedagogisk laereplan
Den styrkede paedagogiske laereplan drgftes. Forud
for bestyrelsesmgdet har alle lzest afsnittet om
foreeldresamarbejdet.
Den padagogiske lzereplan skal Igbende revideres,
og det er vigtigt at have foraldrene stemme med
ind i den i forhold til foreeldresamarbejdet.
Vi drgfter indholdet i laereplanen i forhold til
foraeldresamarbejdet. Der opleves en rgd trad
mellem det der star i den nuvaerende lzereplan og
det der opleves i hverdagen.
Der er blevet arbejdet med paedagogisk leereplan pa
personalemgder.
Forslag:
- taenke visuelt ind i planen med
understgttelse af billeder.
- Kommunikere pa en lettere og mere
tilgaengelig made.
- Have fokus pa vores forskellige
nationaliteter.

17.30-18.00




Padagogiske laeringsmiljger

MH fortzeller om hvad leeringsmiljg er — der vises
billeder.

Et lzeringsmiljg skal indbyde til leg og udvikling og
skal veere til stede hele dagen.

Drgftelser, med udgangspunkt i hvad forzeldrene
oplever.

- Feallesrummet opleves som et stort rum,
hvor det kan veere sveert at navigere i som
barn.

- Der opleves en usikkerhed pa hvad de
forskellige lzeringsmiljger skal/kan bruges til.

- Der opleves en forskellighed fra stue til stue

- Der skal veere plads til forskelligheder med
respekt for hinanden.

Personalet skulle i februar maned have arbejdet
med laeringsmiljger pa paedagogiks dag. Desvaerre
matte den aflyses pga. sygdom, men der bliver
fundet en ny dato.

18.00-18.15

Kommunikations platform.
Vi evaluerer pa kommunikation mellem hjem og
institution:-

- Dejligt med skriv fra personalet til forzeldre
om hvad der sker i Igbet af ugen.

- Opmearksomhed pa at der kan veaere forskel
pa om det er informationer til vuggestuebgrn
eller bgrnehavebgrn.

- Informationen fra stuerne opleves forskelligt
— vigtigt at der er en r@d trad i hele
institutionen.

18.15-18.30

Kompasset — tilbagemeldinger fra foraeldre

- Kompasset er et godt sted at veere.

- En skam at kompasset kun har vaeret der et
par maneder.

- Det har veeret en lidt forvirret opstart, pga.
manglende organisering af rummet.

- Dejligt at de yngre bgrn ogsa kan komme pa
besgg i kompasset.

18.30-18.50




- Det opleves som positivt at der ikke er sa
mange bgrn ude pa de enkelte stuer.

- Stgjniveauet er mindre ude pa de enkelte
stuer.

MH har mgde med bgrnehavens personale i marts
maned, hvor Kompasset evalueres og derefter tages
der stilling til hvorledes Kompasset skal kgre i MB.

8. Evt.
Borgen — borgen er ved at blive “omplaceret”. MH er
i kontakt med Kompan
Komme pa tur ud af huset — hvordan gar det?
- Der er forskellige oplevelser om hvor ofte
man kommer ud af Iagen alt efter hvilken
stue barnet gar pa.

18.50-19.00

B= beslutning
O= orientering

D= drgftelse




